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UFFICIO DI SEGRETERIA

Prot.n. 10 Cavaglio d’Agogna, 1i 02/01/2026

Decreto Sindacale n. 01/2026

Oggetto: DECRETO DI ATTRIBUZIONE DI FUNZIONI DIRIGENZIALI EX ART. 107 DEL D.LGS. N.
267/2000 AL SINDACO - Area Tecnico-Manutentiva

IL VICE SINDACO

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000, che demanda al Sindaco, nei Comuni privi di qualifica dirigenziale, I'attribuzione
delle stesse funzioni ai Responsabili degli Uffici o dei Servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

TENUTO CONTO che in data 12/06/2022 si sono svolte le consultazioni elettorali per I'elezione diretta del
Sindaco e del Consiglio Comunale per il quinquiennio 2022/2027 e che in data 13/06/2022 & stato proclamato
eletto alla carica di Sindaco il candidato TACCA arch. Enrica;

VISTO ['art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 - T.U.E.L. del 18/08/2000 - che attribuisce ai dirigenti la direzione
degli Uffici e dei Servizi, secondo i criteri ed i dettami degli Statuti e dei regolamenti interni Comunali:

- la presidenza delle commissioni di gare e di concorsi,

- laresponsabilita delle procedure di appalti e di concorso,

- la stipula dei contratti,

- gli atti di gestione finanziaria ivi compresa |'assunzione di impegni di spesa,
- gli atti di amministrazione e di gestione del personale,

- i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presuppone accertamenti e
valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispetto di criteri predeterminati dalla legge, dai
regolamenti o da atti generali in indirizzo, ivi comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie, f-bis)
tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di competenza
comunale,

- nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione della sanzioni amministrative previsti dalla vigente
legislazione statale e regionale, in materia di prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e
paesaggistico-ambientale,

- le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni e ogni
altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza,

- gli atti attribuiti dallo Statuto e dai Regolamenti o, in base a questo, delegati dal Sindaco;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 61 del 21.05.2019, con la quale si & preso atto della
pesatura delle posizioni organizzative effettuata dal Segretario Comunale e si approvava la stessa, ed inoltre



si attribuiva per 'anno 2019 la retribuzione di posizione alle P.O. incaricate inquadrate nella categoria D, a
seguito della “pesatura” effettuata mediante la metodologia vigente, collocate nella 2° fascia di punteggio
nelle seguenti misure:

e Area Finanziaria-Tributi € 12.000,00/annue

e Area Tecnica € 5.700,00/annue;

VISTO il decreto sindacale n. 1 del 02/01/2023 di attribuzione della posizione organizzativa dell’Area Tecnica
alla geom. Monica Felappi per il periodo dal 01/01/2023 sino alla fine del mandato amministrativo;

TENUTO CONTO che, con deliberazione della Giunta comunale n. 74 adottata in data 04/11/2025 & stato
concesso il nulla osta definitivo relativo alla procedura di mobilita volontaria indetta dalla Provincia di Novara
dell’istruttore tecnico comunale geom. Monica Felappi, PO incaricata inquadrata nella categoria C per I'Area
Tecnica, risolvendo consensualmente e, di conseguenza, estinguendo il rapporto di lavoro a far data dal
01/01/2026;

ATTESO che, nelle more dell’'espletamento delle procedure concorsuali indette da altri Comuni per poter
attingere alle loro graduatorie reiative alla selezione di n. 1 istruttore Area Tecnica da assumere, occorre
procedere all’individuazione di un Responsabile ad interim dell’ Area Tecnica, al fine di garantire I'assolvimento
delle funzioni afferenti I'Area Tecnico-Manutentiva;

RITENUTO di avvalersi della deroga prevista dalla vigente normativa in materia che consente, nei Comuni fino
a 5.000 abitanti, di attribuire ai componenti la Giunta Comunale, compreso il Sindaco, le funzioni di
Responsabile degli Uffici e dei Servizi, inclusi i poteri di natura gestionale, ai fini del contenimento della spesa
e in coerenza con requisiti di competenza nella materia;

VISTO il vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi, che all’art. 3 che ha recepito a livello regolamentare tale
deroga,

DECRETA

1) Di attribuire, per quanto in premessa esposto, a decorrere dal 01/01/2026 e fino alla nomina del
nuovo responsabile, |a titolarita dell’Area Tecnico-Manutentiva a:
-TACCA arch. Enrica — Sindaco
- supplente: FERRARO dott.ssa Federica - Segretario Comunale,
in base all’art. 27 del citato regolamento degli Uffici e dei Servizi;

2) di pubblicare il presente provvedimento in Amministrazione Trasparente, nelle pertinenti sotto sezioni
“Provvedimenti Organi di Indirizzo Politico Amministrativo” e “Personale”;

3) il presente sostituisce, a tutti gli effetti, il precedente decreto sindacale n. 1 — prot. n. 11 - del
02/01/2023.

IL VICE SINDACO
(Valmacco Helenio)

\é \WaVaz gLa/ e




